JEUGDOPLEIDING VAN VV
Z/WANENBURG

ONTWIKKELING VAN JONGE
VOETBALLERS




ONDERWERPEN VAN DE
PRESENTATIE

Even Voorstellen
Visie en Kernwaarden

Doelstelling Jeugdopleiding

Opleidingsplan 'Kanjers van Morgen'

Gelijke kansen model
Leeftijdscategorieén
Organisatie en Coordinatie

Communicatie




EVEN VOORSTELLEN




VISIE EN KERNWAARDEN
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Samen
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BESCHRIJVING

Voor elkaar werken, elkaar helpen,
één club

Hard werken op en naast het veld
voor de club/het team, volhouden,
inzet

Nieuwe club, vol in ontwikkeling,
kader is ontwikkelingsgericht

Avontuurlijk, tegen de stroom in

Dorpsclub, iedereen kent elkaar,
familiaire sfeer, jong en oud,
gezelligheid



VISIE OP
AANVALLEND
VOETBAL

Aanvallend voetbal als beleid

Het beleidsplan van VV Zwanenburg
is gericht op de principes van
aanvallend voetbal dat het
doelpunten maken bevordert voor
meer plezier in het spel.

Spelvreugde door doelpunten

Door doelpunten te maken in plaats
van alleen te verdedigen, verhoogt
VV Zwanenburg de spelvreugde voor
zowel spelers als supporters.
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TOEKOMSTIGE DOELSTELLINGEN VAN VV ZWANENBURG
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Professionaliseren van het jeugdplan 'Kanjers van Morgen'.

Structureren van de organisatie voor financiéle
gezondheid.

Creéren van een veilige en toegankelijke sportomgeving.
Investeren in de ontwikkeling van trainers en jeugdleden.
Versterken van de betrokkenheid tussen jeugd en senioren.

Balans tussen sportprestatie en plezier bevorderen.



AMBITIES VAN VV ZWANENBURG

* Sportiviteit en respect zijn essentieel voor iedereen.
* Verzorgd en aanvallend voetbal bevorderen bij de jeugd.

* Train herkenbare aanvallende patronen vanaf jonge
leeftijd.

* Opleiding van eigen spelers voor doorstroom naar
senioren.

e Behoud en uitstralen van onze identiteit als
familievereniging.

* Professionaliseren van lange termijn beleid en

jeugdopleiding.



OPLEIDINGSPLAN
'KANJERS VAN
MORGEN'




OPLEIDINGSVISIE “GELIJKE KANSEN”

Doel van de jeugdopleiding

De jeugdopleiding richt zich op het ontwikkelen van
voetbaltalent bij kinderen en stimuleert elk lid om te groeien.

Plezier in het voetbal

De club wil dat alle leden op hun eigen niveau plezier beleven
aan het voetbal en zich kunnen ontwikkelen.

Opleiding van eigen spelers

Het doel is om voldoende eigen spelers op te leiden voor de

continuiteit van seniorenteams binnen de vereniging.
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GELIJKE KANSEN
IN DE
JEUGDOPLEIDING

Verandering van selecteren naar inclusieve benadering.
De ontwikkeling van jeugdspelers is niet lineair.
Gelijkheid in het voetbalprogramma bevordert plezier.
Continue evaluatie van spelers vanaf de MINIS.
Teamindelingen zijn gebaseerd op ontwikkeling en niveau.

Halverwege seizoen herverdelingen in teamindeling overwegen

Duidelijke communicatie naar ouders over doelstellingen.




GELIJKE KANSEN IN DE

JEUGDOPLEIDING

“Bij VV Zwanenburg streven we naar gelijke kansen voor
alle spelers. Teamindelingen zijn gebaseerd op
ontwikkeling en niveau, niet alleen op leeftijd of
KO rto m prestaties. Dit bevordert inclusiviteit en zorgt ervoor
dat elke speler zich optimaal kan ontwikkelen. We
vragen ouders om deze aanpak te steunen, omdat het
bijdraagt aan een positieve en motiverende omgeving

voor alle kinderen.”
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LEEFTIJDSCATEGORIEEN




OVERZICHT VAN
LEEFTIJDSCATEGORIEEN

EN OEFENINGEN

LEEFTIJD OEFENINGEN SPELERS FOCUS
4-6 jaar 06, 07 4tegen 4 Omgaan met de
bal
7-9 jaar 08, 09, 010 6 tegen 6 Passen, trappen
en techniek
Passen, trappen,
10-11 jaar 011, 012 8 tegen 8 techniek en
samenspel
Wat houden de
12 jaar 013 11 tegen 11 posities in bij 11
tegen 11
13-14 jaar 014, 015 11 tegen 11 Samenwerking
per linie
. Samenwerking
15-16 jaar 016, O17 11 tegen 11 ..
tussen de linies
. Samenwerken als
17-18 jaar 018, 019 11 tegen 11

team
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MEISJESCOMPETITIE EN TEAMINDELING

Ut LS 2 S

Integratie met Jongens

Meisjes tot en met 012 spelen samen met jongens, wat zorgt
voor inclusie en competitieve ervaring.

Speciale Meisjescompetitie

Vanaf 013 krijgen meisjes de mogelijkheid om deel te nemen aan
een speciale eigen competitie, gericht op hun ontwikkeling.

Teamindeling op Niveau

Teams worden ingedeeld op basis van het speelniveau, zodat
elke speler zich kan ontwikkelen en verbeteren.
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DE ROL VAN OUDERS IN

DE JEUGDOPLEIDING

* Laat coachen aan de trainer over. Jij mag gewoon lekker supporter zijn.
* Moedig iedereen aan, niet alleen je eigen kind. Samen spelen = samen plezier.

* Scheids is ook maar een mens. Fouten horen erbij, net als bij de kids. Respecteer de beslissingen van de
scheidsrechter en geef het goede voorbeeld

* Help af en toe een handje. Bijvoorbeeld met rijden, een keer vlaggen of achter de bar. Jouw
betrokkenheid versterkt de clubgemeenschap en toont solidariteit. Samen maken we de club sterker.

* Belang van positieve communicatie tussen ouders, coordinatoren, trainers en spelers.
* Quders ondersteunen het naleven van de kernwaarden van de club..

* Geniet ervan! Voor je het weet zijn ze groot.
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STRUCTUUR VAN DE JEUGDOPLEIDING

Coordinatie van de jeugdopleiding

* De jeugdopleiding wordt gecoordineerd door de Hoofd Jeugdopleiding

met ondersteuning van de Jeugdraad voor een gestructureerde aanpak.
Technische Commissie verantwoordelijkheden

* De Technische Commissie houdt toezicht op het beleidsplan en technische

zaken, geleid door een voorzitter.
Communicatie en evaluatie

* Het bestuurslid Voetbal Zaken onderhoudt de communicatie met de TC en

voert evaluatiegesprekken om de ontwikkeling te waarborgen.
Rol van TC-codrdinatoren

* TC-coordinatoren en HJO zijn verantwoordelijk voor het samenstellen van

het Voetbal Beleidsplan en teamindelingen.
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STRUCTUUR VAN DE JEUGDOPLEIDING

" Coordinator
Onderbouw

(08-012 + Minis) " |

Wiegert van Keulen

Coordinator 011-12
Paul de Lange

Team Managers

Bestuurslid Jeugd Voetbalzaken

Louk Aelbers

Adviseur TC

Robert van Boxel

Voorzitter TC

Richard Gibcus

Hoofd jeugdopleiding

Jeffrey Hulst

Coordinator O13-
014 =
Wouter van Boxel

Coordinator 015
Vincent Verbruggen

Team Managers

Organisatorisch

Coordinator O16-
017 Vincent =~ wem
verbruggen

Coordinator 018
Richard Bovelander

Team Managers

Coordinator
Meiden/Vrouwen =
Amy de Jong

Team Managers

Coordinator
Keepers Rene
Jonker

Train de Trainer O8-
012
Donny van der
schagt

Train de Trainer O8-
012 plus Minis
Maurice Webster

“Trainers —

Technisch

Train de Trainer
013-015
Ed Kortekaas

Trainers

—

Train de Trainer
016-019
Mario de Vos

Trainers
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